                                                      Положение
       О проведении конкурса педагогического мастерства "Воспитатель года" 
в муниципальном казённом  дошкольном образовательном учреждении
 Детский сад №1 ЗАТО Солнечный.
1.	Цели конкурса
Целями конкурса являются:
   1.1 Поддержка творчески работающих воспитателей
   1.2 Повышение престижа профессии воспитателя дошкольного учреждения.
   1.3 Повышение социальной и деловой активности педагогов МКДОУ.
2.	Общие положения
2.1 Конкурс проводится по инициативе администрации МКДОУ Детский сад№1 и отдела образования ЗАТО Солнечный.
Конкурс "Воспитатель года" проводится в МКДОУ Детский сад№1 ЗАТО Солнечный с 01 сентября  2012 года по 01 февраля 2013 год.

2.2. В конкурсе участвуют все педагоги  МКДОУ Детский сад№1№1 ЗАТО Солнечный.
2.3.Руководит конкурсом организационный комитет, который формируется приказом заведующего МКДОУ Детский сад
Состав оргкомитета конкурса:  
председатель — заведующий МКДОУ
старший воспитатель.
Учитель-логопед
2.4 Победителем в каждой номинации становится участник, набравший наибольшее число баллов.
Победителем конкурса считается участник, набраший наибольшее число баллов за три тура
3.	Порядок проведения конкурса
Конкурс проводится в 3 тура: 
 1-й тур — сентябрь; 
 2-й тур — октябрь-ноябрь; 
 3-й тур — декабрь-февраль; 
4.	Условия проведения каждого тура конкурса
4.1.	На 1-й тур конкурса участники представляют: Информационный буклет участника:
(Фотография участника, Ф.И.О. участника,   наименование образовательного учреждения, муниципального образования, контакты: адрес, телефон, электронная почта,   О себе: интересы, увлечения, семья, др., направление в работе. 
Эссе на тему: «Горжусь своей профессией».
  Визитную карточку группы и оформление группы к учебному году. 
Оценка визитной карточки группы: название группы, эмблема, герб, девиз, традиции, соответствие возрастным особенностям группы.

На 2-й тур конкурса участники представляют открытые занятия по одному из разделов
воспитательно-образовательной работы с последующим самоанализом. 
Жюри оценивает занятия по следующим параметрам:
 диапазон используемых педагогом педагогических приемов;
 интуиция и импровизация педагогов;
 учет возрастных и индивидуально-познавательных особенностей детей;
 эстетика занятия.
В рамках 2-го тура проводится смотр творческих лабораторий педагогов — участников конкурса.


На 3-й тур конкурса участники представляют консультацию (сообщение) для своих коллег 
 по выбранной теме в рамках годового плана воспитательно-образовательной работы. Регламент выступления — 7—10 мин. Жюри оценивает педагогов по следующим параметрам:
 компетентность педагога в данном вопросе;
 коммуникативные навыки педагога (способность к экспромту, импровизации, выразительность речи,уровень контакта с аудиторией); 
 сопровождение выступления (фотопрезентации, выставки).
В рамках 3-го тура участники разрабатывают, реализуют и защищают на педагогическом совете тематические проекты по проблеме, выставленной в годовом плане воспитательно-образовательной работы.
Проекты в этом туре оцениваются по следующим параметрам: 
- соответствие проекта выставленной проблеме и возрастным особенностям детей; 
- оригинальность идеи проекта;
- вовлеченность в проектную деятельность воспитанников, родителей, педагогов; 
- оформление реализованного проекта.
4.2. По завершении всех туров конкурса проводится конкурсная программа. 
Участники представляют свою визитную карточку, демонстрируют педагогические и методические знания в различных конкурсах, показывают творческие таланты и умения. Оценка конкурсных заданий производится по специальной шкале баллов с учетом набранных баллов по итогам четырех туров, представленных в сводной таблице.
5.	Подведение итогов конкурса
5.1 Оргкомитет конкурса к финалу готовит для независимого жюри сводную таблицу данных на участников конкурса. В сводной таблице представляются набранные за все туры баллы.
5.2 Баллы, полученные участниками на финальной конкурсной программе, суммируются с баллами, полученными по итогам четырех туров конкурса.
5.3 Победителям конкурса вручаются дипломы за 1-е, 2-е, 3-е место, остальным участникам — дипломы в номинациях. Все участники конкурса награждаются подарками и призами.
1. Информация о победителях конкурса передается в муниципальное учреждение и в  СМИ.











                                                      ПРИКАЗ
                                 по МКДОУ  Детский сад № 1 ЗАТО Солнечный.
                                      от                  №             / ф-х  
                                       
             О проведении кокурса профессионального мастерства « Воспитатель года»
В целях стимулирования результативности профессиональной деятельности педагогов МДОУ
Приказываю:
1. Утвердить Положение о проведении конкурса «Воспитатель года – 2013» МКДОУ  Детский сад №1 ЗАТО Солнечный.
2. Провести кокурс профессионального мастерства «Воспитатель года» в следующие сроки:
Конкурс проводится в 3 тура: 
 1-й тур — сентябрь; 
 2-й тур — октябрь-ноябрь; 
     3-й тур — декабрь-февраль;
3. Контроль за исполнением данного приеаза возложить на старшего воспитателя МКДОУ Детский сад №1 ЗАТО Солнечный И.М. Тарасову.     
  



Заведующая МКДОУ  Детский сад №1                                                    О.А.Гуляева.
Ознакомлены:
Мальцева Е.М.
Яншевич Е.А.
Голузеева О.В.
Шаханова Е.Г.
Рахманова Е.А.
Коновалова Е.Ю.
Сербакова В.А.
Орлова А.В.



